GERENCIA MUNICIPAL

“DECENIO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DE GERENCIA N° 010-2026-MDA-GM/VHAG

MUNICIPAL Angasmarca, 20 de enero de 2026

VISTOS:

El Informe N° 008-2026-MDA/GGAYS, emitido por la Gerencia de Gestién Ambiental y Servjcios;
el Informe N° 001-2026-SULPAV-MDA/EOOV, emitido por la Sub Unidad de Limpieza Publica, Areas
Verdes y Ornato; y demas documentos que forman parte del expediente administrativo; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd,
modificado por la Ley de Reforma C_onstitucional'N° 30305, las municipalidades gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales
son responsables de la prestacién de los servicios publicos locales, entre ellos la limpieza pdblica, el manejo
de residuos sélidos y el mantenimiento de los espacios publicos, orientadas a garantizar la salubridad, el
omato y la proteccién del medio ambiente en su jurisdiccion,

Que, la LEY N° 1278 - LEY DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y SU
REGLAMENTO, APROBADO MEDIANTE DECRETO SUPREMO N° 014-2017-MINAM, disponen que las
municipalidades distritales son responsables de la gestion y manejo integral de los residuos sélidos de origen
domiciliario, comercial y de limpieza de espacios publicos, debiendo planificar, organizar y ejecutar dichas
actividades mediante instrumentos de gestién debidamente aprobados;

Que, el Decreto Supremo N° 016-2012-MINAM, que aprueba la Politica Nacional del Ambiente,
establece como uno de sus ejes prioritarios la gestion integral de los residuos sélidos y la mejora continua
de la calidad ambiental urbana, promoviendo acciones orientadas a la prevencion de riesgos a la salud y al
ambiente;

Que, el Decreto Supremo N° 003-2013-MINAM, que aprueba la Politica Nacional de Gesti6n
Integral de Residuos Sélidos, sefiala que los gobiemnos locales deben formular e implementar planes y
programas operativos para asegurar la prestacion eficiente y sostenible de los servicios de limpieza publica,
barrida de vias y recoleccién de residuos sélidos;

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 022-2016-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento
de Acondicionamiento Territorial y Desarrolio Urbano Sostenible, las municipalidades deben garantizar el
adecuado mantenimiento y limpieza de los espacios publicos como parte del ordenamiento urbano y la
mejora de la calidad de vida de la poblacion;

Que, mediante Informe N° 008-2026-MDA/GGAYS, la Gerencia de Gestién Ambiental y Servicios
sustenta la necesidad de aprobar el PLAN DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS Y
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES, como instrumento técnico-operativo que
permita ordenar y optimizar las acciones de limpieza puiblica en el distrito de Angasmarca;
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Que, a través del Informe N° 001-2026-SULPAV-MDA/EOQV, la Sub Unidad de Limpieza Publica,
Areas Verdes y Ornato emite opinion técnica favorable al referido Plan, precisando los lineamientos, rutas,
frecuencias y responsabilidades para la adecuada prestacion del servicio;

Que, el Plan de Desarrollo Local Concertado de la Provincia de Santiago de Chuco y los
lineamientos del Plan de Desarrolio Concertado del Distrito de Angasmarca contemplan como objetivos
estratégicos la mejora de los servicios publicos basicos, la gestion ambiental sostenible y 1a proteccién de
la salud publica, en concordancia con las politicas nacionales del sector ambiente;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 192-2025-MDA, se otorgan facultades al Gerente
Municipal para emitir resoluciones en materias de gestion administrativa y operativa, dentro del marco de la
normativa vigente;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de
Municipalidades y la Resolucidn de Alcaldia antes citada;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el PLAN DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS Y
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
ANGASMARCA, PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD, el
mismo que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Gerencia de Gestion Ambiental y Servicios, a través de la Sub
Unidad de Limpieza Publica, Areas Verdes y Ornato, implemente, ejecute y supervise el cumplimiento del
Plan aprobado, conforme a las metas, cronogramas y disposiciones técnicas establecidas.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacién de la presente Resolucion a
las areas correspondientes y archivo conforme a ley.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, a la Oficina de Imagen Institucional e Informatica, la publicacion del
presente dispositivo en el portal institucional www.muniangasmarca.gob.pe

Registrese, comuniquese y cimplase.

P L - -.. see
CPC, Victor Hdgo Alfaro Garcia
NTH MUNICIPAL
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