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Resolucion de Alcaldia N.° 18-2024-MDA

Angasmarca, 18 de enero de 2024
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANGASMARCA
VISTO:

El Decreto Supremo 318-2023-EF; Y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194 de la Constitucién Politica del Estado, en concordancia con lo
expuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972- Ley Organica de Municipalidades, los
gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
gdministracion;

Que, la cuarta disposicién complementaria final del Decreto Final del Decreto Legislativo 1440 —
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que el programa de incentivos a
la mejora de la gestion municipal (Pl), creado mediante Ley 29332, es una herramienta de incentivos
presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas que promueve la mejora de la calidad de los
servicios publicos provistos por las municipalidades a nivel nacional. El Pl tiene como objetivo general
contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia del gasto publico de las municipalidades, vinculando el
financiamiento a la consecucién de resultados asociados a los objetivos nacionales. Los objetivos
especificos del Pl son: i) mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de inversiones,
que estan vinculados a los resultados, en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 27972 — Ley Organica de Municipalidades; v, ii) Mejorar los niveles de recaudacién yla
gestion de los tributos municipales. Los criterios, lineamientos y procedimientos para la distribucién del
incentivo, asi como los requisitos y metas que deben cumplir para que los Gobiernos Locales accedan al P,
seran los establecidos mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, mediante DS 318-2023-EF, se aprueba los procedimientos para el cumplimiento de metas y la
asignacién condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (P1)
para los tramos |, Il y Ill correspondiente al afio 2024, y dicta otras disposiciones;

Que, mediante el art. 9 de la pre citada norma sefiala que: 9.1) El alcalde, bajo responsabilidad,
mediante resolucion de alcaldia designa al Gerente de Planeamiento y Presupuesto o quien haga sus
veces como Coordinador P, quien es responsable de coordinar con las distintas areas de la municipalidad
el cumplimiento de las metas establecidas. Esta resolucién debe aprobarse en un plazo no mayor de diez
(10) dias habiles, contados a partir de la publicacién de la norma que aprueba los Procedimientos. 9.2) El
Coordinador Pl de la municipalidad tiene la responsabilidad de facilitar a los servidores municipales, que
tienen a su cargo el cumplimiento de un compromiso, toda la informacién que contribuya al cumplimiento de
las metas, asi como informacién remitida por la DGPP y/o las entidades implementadoras de los
compromisos. 9.3. Es responsabilidad del alcalde facilitar la participacion del Coordinador Pl y de los
servidores municipales designados como responsables de la gestién de los compromisos, a los eventos de

asistencia técnica y monitoreo convocados por la DGPP y las entidades implementadoras de los
COMPpromisos;

Estando a las facultades conferidas a los alcaldes en el inciso 6 del art. 20 de Ia Ley Orgéanica de
Municipalidades - Ley 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DESIGNAR en adicién a sus funciones como COORDINADOR DEL PLAN DE
INCENTIVOS, RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A
LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL 2024, DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
ANGASMARCA, de conformidad al DS 095-2023-EF y demas normativa aplicable, al siguiente servidor:

Nombres y apellidos : CHALA MATOS GERALD FRANK
DNI : 43865780

Dirieccion: Av. Cesar Vallejo N* 300 - Angasmarca
www.muniangasmarca.gob.pe
mesadepartes@muniangasmarca.gob.pe
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Cargo : jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Correo electronico : geraldchalq@amail.com

Correo electronico institucional : mggg@gg@gsgm}muniangg;m_miggm

Celular : 987440840

ARTICULO SEGUNDO. ESTABLECER que, sin perjuicio de la presente designacion realizada en el articulo
precedente, todas las unidades de organizacion de la entidad, deberén, dentro de sus competencias
coadyuvar al estricto cumplimiento de las metas del programa de incentivos a la mejora de ia gestion
municipal correspondiente al afio fiscal 2024.

ARTICULO TERCERO. ENCARGAR a la Gerencia Municipal; Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto;
Oficina de Contabilidad, la planificacion y dotacion de recursos necesarios, conforme a la disponibilidad
presupuestaria, para el cumplimiento de las metas del programa de incentivos a la mejora de la gestion
municipal correspondiente al afio 2024.

S

'u ARTICULO QUINTO. ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion del presente acto resolutivo al
2 .mdi"” administrado y unidades organicas pertinentes, conforme a ley.

= {’%’ ARTICULO CUARTO. DEJAR SIN EFECTO toda resolucién y/o disposicion que se oponga en contrario.

‘:.‘:"

ARTICULO SEXTO. DISPONER, a la Oficina de Informética y Tecnologias de la Informacién, la publicacion
del presente dispositivo en el portal institucional www.muniangasmarca.gob.pe.

Registrese, Comuniquese, Cumplase y Archivese
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DISTRIBUCION

1. G. Municipal
2. Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
3 Portal institucional
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